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СЕРПЕНЬ. ЗАСІДАННЯ І. (31.08.2020) 
Тема: "Стратегічні напрямки виховання у вимірах 

сьогодення" 

1. Аналіз роботи ШМО за 2019/2020 н.р. 
2. Розгляд та обговорення плану роботи методоб’єднання на 

2020/2021 н. р. 
3.Аукціон ідей.  Розподіл доручень між членами м/о. 
4. Ознайомлення з нормативно – правовими документами.: 

  методичні рекомендації з питань організації виховної роботи у 

навчальних закладах у 2020/2021 н.р.; 
 про проведення Першого уроку у 2020/2021 н.р. та ін. 

5. Затвердження плану роботи шкільного МО класних керівників на 

2020/2021  н.р. 
6. Обмін досвідом: «Планування виховної роботи з класним 

колективом». 
 

 

 
                                               РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ 

1. Затвердження планів виховної роботи. 
2. Консультації з питань виховної роботи для класних керівників. 
3. Оформлення класних куточків . 
4. Складання та затвердження соціальних паспортів класів. 
5. Організація самоврядування в класі 
6. Поповнення картотеки. Поновлення списків дітей пільгових категорій, 
дітей девіантної поведінки 
7. Відвідування виховних заходів класних керівників. 
8. Обстеження житлово-побутових умов проживання учнів класу. 
 
                                             

 

 

 

 

 

 

 



ЛИСТОПАД. ЗАСІДАННЯ ІІ. (02.12.2020) 
Тема:  «Використання новітніх технологій у виховній роботі 

школи» 

1. Використання новітніх технологій у виховній роботі школи. 
2. Формування творчої особистості школяра з особливими освітніми 

потребами 
3. Система роботи класного керівника по формуванню в учнів 

культури поведінки та спілкування. 
4. Про роботу з профілактики булінгу (цькуванню), дитячого 

травматизму, охорону життя і здоров'я здобувачів освіти в 2020/2021 
навчальному році. 

5. Виховання толерантності: гендерний аспект. 
6. Круглий стіл: « Нові форми роботи з дітьми» 

 
 

                                                   РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ 
1. Виготовлення дидактичних матеріалів для виховання культури поведінки в учнів,про 

коронавірус. 

2. Відвідування виховних заходів класних керівників, які атестуються. 
3. Участь у шкільних конкурсах, тематичних тижнях. 
4. Збір літературних новинок щодо національного, патріотичного виховання. 

 
 

 

СІЧЕНЬ. ЗАСІДАННЯ ІІІ. (13.01.2021) 

 

Тема: Громадянське виховання, формування національної 

свідомості підлітків як соціально-педагогічна проблема. 
1. Громадянське виховання підлітків як соціально-педагогічна 

проблема. 
2. Форми та методи формування національної свідомості та 

самосвідомості школярів з особливими освітніми потребами. 
3. Сучасний погляд на патріотичне виховання. 
4. Співпраця класного керівника і сім′ї у навчанні та вихованні 

ціннісно-орієнтованої особистості. 
 
 
                                             РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ 

1. Провести виховні заходи щодо профілактики правопорушень серед дітей та 

підлітків 
2. Провести анкетування «Рівень вихованості учнів». 
3. Переглянути соціальні паспорти, внести зміни. 
4. Участь у шкільних конкурсах. 
5. Підбір літератури . 



 
 

 

БЕРЕЗЕНЬ. ЗАСІДАННЯ ІV. (22.03.2021) 

 
Тема:  Формування в учнів культури поведінки та 

спілкування, навчання їх способів розв'язання конфліктів. 
1. Використання новітніх технологій у виховній роботі.      
2. Система роботи класного керівника по формуванню в учнів 

культури поведінки та спілкування.       
3. Про результати контролю за якістю проведення виховних годин.     
4. Практикум. "Дружити потрібно вміти". Створення презентації 

"Абетка ввічливих слів". 
5. Вивчення культури поведінки учнів в класі. Програма 

спостереження на уроці. Орієнтовна програма спостереження за 

учнями на перервах.   
6. Ознайомлення з новинками фахової літератури. 

 
 
 
 

                                            РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ 

1. Взяти на контроль учнів , які порушують поведінку та не відвідують школу без 

поважних причин. 
2. Участь у шкільних заходах. 
3. Відвідування гуртків та секцій. 

 
 

ТРАВЕНЬ. ЗАСІДАННЯ V. (17.05.2021) 
Тема: Правове виховання учнів. 

1. Правовий аспект у вихованні учнів. Права і закони для всіх однакові. 
2. Організація системи профілактики правопорушень серед дітей та 

підлітків на основі гуманізації сучасної школи. 
3. Психолого – педагогічні основи спілкування з дітьми. 
4. Схильні до правопорушень діти поруч з вами. Індивідуальна робота 

з даною категорією дітей. 
5. Зауваження та побажання класних керівників, щодо організації 

роботи МО класних керівників на наступний 2021/2022 н.р. 
 

 

 
 



Тема, над якою працює методичне об’єднання:  

“Формування і розвиток здоров`язбережувальної компетентності 

особистості”. 

 

Шляхи реалізації: 

– Спостереження: позакласні заходи, анкетування 
– Практикум: ділові ігри, обробка інформації, круглі столи 

– Апробація: методичні рекомендації, розробки позакласних заходів, 

участь у шкільних святах, зустріч з батьками, конференція. 

– Результат: методичні бюлетені, збірники з досвіду роботи. 

  

 


